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1. DATOS GENERALES

Nivel Educativo:

Licenciatura

Nombre del Plan de Estudios:

Licenciatura en Economia

Modalidad Académica:

Presencial

Nombre de la Asighatura:

Ubicacion:

Correlacion:

Asignaturas Precedentes:

Asignaturas Consecuentes:

Conocimientos, habilidades, actitudes y
valores previos:

Conocimientos
v' Adecuado dominio de herramientas
matematicas y métodos cuantitativos.
Conocimientos de microeconomia
intermedia y teoria de juegos.

Habilidades

v Capacidad para comprender modelos
abstractos.

v' Capacidad para formular resolver
problemas.

v' Capacidad de andlisis y de sintesis

Actitudes y Valores

v Disposicién a la lectura en espariol y en
inglés.

v’ Disposicién para trabajar en forma
individual y en equipo.
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2. CARGA HORARIA DEL ESTUDIANTE

Horas por semana Total de Total de
Concepto ; T horas por créditos
Teoria Practica periodo por periodo
Horas teoriay préactica
(18 horas =1 crédito) 2 2 72 4

3. REVISIONES Y ACTUALIZACIONES
MTRA. BLANCA LILIA AVENDARO VARGAS
| MTRO. ALBERTO CASTARNON HERRERA
AUIOeS: | \iTRO. JUAN ALBERTO VAZAUEZ MUNOZ

Fecha de diserio: | Junio 2007

Fecha de la Ultima actualizacion: | Abril, 2018
Fecha de aprobacion por parte de la
academia de &rea, departamento u
otro.

Revisores:

Sinopsis de la revision y/o
actualizacién:

4. PERFIL DESEABLE DEL PROFESOR (A) PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA.
Disciplina profesional: | Economia

Nivel academico: | paestria

Experiencia docente: | 2 afios

Experiencia profesional: | 2 afios

5. PROPOSITO: Con esta asignatura se pretende profundizar en el analisis del equilibrio general e
intercambio con el uso de modelos que reflejan la conducta de los diferentes agentes econémicos
(productores, consumidores).

6. COMPETENCIAS PROFESIONALES: Analiza e investiga el entorno econdmico, aplicando los
conocimientos tedrico — metodoldgicos que le permitan identificar diferentes categorias analiticas, para

construir una base sélida que explique los fendmenos econdmicos y le ayude en la toma de decisiones.
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7. CONTENIDOS TEMATICOS

UN CONSUMIDOR.
1.4. LA ECONOMIA CON DOS
PRODUCTORES Y DOS CONSUMIDORES.
1.5. EL EQUILIBRIO PARCIAL VS
EQUILIBRIO GENERAL.

1.6 APLICACIONES

Unidad de Contenido Tematico Bibliografia Basicay
Aprendizaje Complementaria
1. Teoria del 1.1. .INTERCAMBIO PURO
Equilibrio 1.2. LA CAJADE I;DGEWORTH
General 1.3. LA ECONOMIA CON UN PRODUCTOR Y

2. EQUILIBRIO Y
PROPIEDADES
BASICAS DEL

BIENESTAR.

2.1. EL MODELO BASICO

2.2. EL PRIMER TEOREMA FUNDAMENTAL
DE LA ECONOMIA DEL BIENESTAR

2.3. EL SEGUNDO TEOREMA
FUNDAMENTAL DE LA ECONOMIA DEL
BIENESTAR

2.4. OPTIMO DE PARETO.

2.5. PRIMERA Y SEGUNDA CONDICION DEL
OPTIMO DE PARETO.

2.6. ALGUNAS APLICACIONES.

2.7 APLICACIONES

3. Teoria del
Equilibrio

3.1. EQUILIBRIO: DEFINICIONES Y
ECUACIONES BASICAS.

3.2. EXISTENCIA DEL EQUILIBRIO
WALRASIANO.

3.3. EL TEOREMA DE SONNENSCHEIN-
MANTEL-DEBREU

3.4. EQUILIBRIO UNICO.

3.5. ANALISIS ESTATICO COMPARADO.
3.6 APLICACIONES

4. ALGUNOS
FUNDAMENTOS
DEL EQUILIBRIO
COMPETITIVO.

4.1. DOTACION Y EQUILIBRIO.

4.2 HOMOGENEIDAD DE LAS FUNCIONES
DE DEMANDA

4.3 EL DINERO EN EL MODELO DE
EQUILIBRIO GENERAL

4.4 EQUILIBRIO, UTILIDAD Y
PRODUCTIVIDAD MARGINALES
CRECIENTES.

4.5 APLICACIONES.

5.EQUILIBRIO
GENERAL BAJO

INCERTIDUMBRE.

5.1. DESCRIPCION DEL MERCADO
COMPETITIVO CON BIENES DE RESERVA.
5.2. EQUILIBRIO ARROZ-DEBREU
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Unidad de
Aprendizaje

Contenido Tematico

Bibliografia Basicay
Complementaria

5.3. COMERCIO SECUENCIAL.

5.4. MERCADO DE ACTIVOS

5.5. EL COMPORTAMIENTO DE LA
EMPRESA EN MODELOS DE EQUILIBRIO
GENERAL BAJO INCERTIDUMBRE.

5.6. INFORMACION IMPERFECTA.

5.7 APLICACIONES

6. EQUILIBRIO 6.1 INTRODUCCION.
INTER 6.2 UTILIDAD INTERTEMPORAL.
TEMPORAL 6.3 PRODUCCION INTERTEMPORAL Y

EFICIENCIA.

6.4 EQUILIBRIO EL CASO CON UN
CONSUMIDOR.

6.5 DINAMICA

6.6 EQUILIBRIO: CON
CONSUMIDORES.

6.7 APLICACIONES.

VARIOS

8. ESTRATEGIAS, TECNICAS Y RECURSOS DIDACTICOS

Estrategias y técnicas didacticas

Recursos didacticos

e Aprendizaje colaborativo basado en
actividades en aula y fuera de ella.

e Actividades reflexivas —
problematizadoras.

e Profundizacion de conocimientos con
base en conferencias especializadas.

e Estudio y aprension teérica con base en
lecturas guiadas.

e Aprendizaje basado en problemas

e Construccion de nuevos conocimientos.

Reflexion y discusion en equipo y grupal

sobre estudios del consumo en México.

Lecturas individuales y colectivas.

Mapas conceptuales.
Observacion y analisis de casos de
empresas.

e Presentaciones tematicas grupales.
Identificacién, exposicion de ideas y conceptos
centrales de las lecturas

Reflexion y discusion en equipo y grupal.

Material de apoyo:
- Plumones, pizarrén, CPU, cafién.
Ejercicios estructurados.
Preguntas productivas.
Uso de las tics:
- Clase virtual.
Utilizacion de Internet:
- Busqueda de bibliografia,
ejemplos y aplicaciones.
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9. EJES TRANSVERSALES

Eje (s) transversales

Contribucion con la asignatura

Formacién Humana y Social

Generar la discusion sobre los temas
relacionados, promoviendo la tolerancia entre
diversas formas de pensamiento.

Desarrollo de Habilidades en el uso de las
Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion

Estimula la lectura y la busqueda de fuentes de
informacién, en medios electrénicos. Promueve
la utilizacion software..

Desarrollo de Habilidades del Pensamiento
Complejo

Aviva el interés y analisis de la influencia de
otras disciplinas en las variables econémicas

Lengua Extranjera

Fomenta la lectura de articulos en inglés

Innovacién y Talento Universitario

Solucionar problemas socioeconémicos.

Educacion para la Investigacion

Contribuye en la formacion tedrica para la
investigacion.

10. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios Porcentaje
Examenes 30%
Participacién en clase 20%
Tareas 10%
Exposiciones 20%
Trabajos de investigacion y/o de intervencion 20%
Total 100%

11. REQUISITOS DE ACREDITACION

Estar inscrito como alumno en la Unidad Académica en la BUAP

Asistir como minimo al 80% de las sesiones para tener derecho a exentar por evaluacion continua
y/o presentar el examen final en ordinario 0 extraordinario

Asistir como minimo al 70%delas sesiones para tener derecho al examen extraordinario

Cumplir con las actividades académicas y cargas de estudio asignadas que sefale el PE
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