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1. DATOS GENERALES

Nivel Educativo:

Licenciatura

Nombre del Plan de Estudios:

Licenciatura en Economia

Modalidad Académica:

Presencial

Nombre de la Asighatura:

El Trabajo en México

Ubicacion:

Formativo

Correlacion:

Asignaturas Precedentes:

Asignaturas Consecuentes:

Conocimientos, habilidades, actitudes y

valores previos:

2. CARGA HORARIA DEL ESTUDIANTE

Horas por semana Total de Total de
Concepto ) . horas por créditos
Teoria Practica periodo por periodo
Horas teoriay préactica
(18 horas =1 crédito) 2 2 72 4

El Trabajo en México


http://www.bing.com/images/search?q=logo+buap&view=detailv2&&id=142CADC01B7F1AB98E40747D340F90F3A9EC27FC&selectedIndex=0&ccid=TikRs2cH&simid=608026993341563435&thid=OIP.M4e2911b36707f50bb17189f3be38830cH0

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
Vicerrectoria de Docencia

Direccion General de Educacion Superior
Facultad de Economia

3. REVISIONES Y ACTUALIZACIONES

Autores:

Fecha de disefo:

Fecha de la Ultima actualizacion: | Abril 2018
Fecha de aprobacion por parte de la
academia de area, departamento u
otro.

Revisores:

Sinopsis de la revision y/o
actualizacion:

4. PERFIL DESEABLE DEL PROFESOR (A) PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA:
Disciplina profesional: | Economia

Nivel académico: | Maestria o Doctorado

Experiencia docente: | 2 afios

Experiencia profesional: | 2 afios

5. PROPOSITO: Analizar la problematica existente del trabajo en la economia mexicana, ubicando sus
tendencias y caracteristicas en el actual modelo de reproduccidn, asimismo se busca concretar el
analisis con la revision de casos de ramas econdmicas especificas.

6. COMPETENCIAS PROFESIONALES:

El Trabajo en México



http://www.bing.com/images/search?q=logo+buap&view=detailv2&&id=142CADC01B7F1AB98E40747D340F90F3A9EC27FC&selectedIndex=0&ccid=TikRs2cH&simid=608026993341563435&thid=OIP.M4e2911b36707f50bb17189f3be38830cH0

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

Vicerrectoria de Docencia
Direccion General de Educacion Superior
Facultad de Economia

7. CONTENIDOS TEMATICOS

empleo

Unidad Contenido Temaético Referencias
1. 1.1. La competitividad de la Capdeville, Alevato (2012).
Competitividad | economia mexicana Des;mpeno econom'cf y
de Ia economia . . . condiciones estructurales
e icans 1.2. _Carr_]blo_organlzauonal y para la innovacion en
endenc 3’ , | sus implicaciones MEXICo
en e?::c;gg €| 1.3. Aspectos centrales de las | Dussel, Enrique, (2003)
P relaciones industriales en Perspectivas y retos de la
México competitividad en México,
1.4 Empleo en México. EA';Q('\:/;CANAONTRA'
Principales caracteristicas
1
2. 2.1. Productividad y De la Garza, Enrique
Productividad, | competitividad de la economia I(D(::c))%fé)ci(gr?gi)lgﬂ;\)ﬂdaet;ﬁﬁ:e
salanos,y 2.2. S_alarlos y segmentos de Exportacion: La Crisis
regulacion | salariales 3y del Toyotismo
laboral en 2.3. Regulacion laboral Precario.UAMI-Plaza y
México 2.4. Andlisis de salarios y Valdes, Mexico.

INEGI (2015) Sistema de
cuentas nacionales,
INEGI..

3. Tendencias
y .
problematicas
del trabajo

3.1. Empleo informal

3.2. Trabajo no clasico

3.3. Trabajo femenino y trabajo de
reproduccion

3.4. Subcontratacion y condiciones
laborales

De la Garza E. (2011)
Trabajo no clasico,
organizacion y accion
colectiva. Tomo I y Il .
Plaza y Valdés, UAM-I,
México.

De la Garza, Enrique
(2012) La Subcontratacién
y la crisis capitalista,
Revista Trabajo, CAT
A.C., No. 9, enero-junio.
México.
Sanchez-Castafieda, A., C.
Reynosoy B. Palli (2011)
La subcontratacion: un
fenémeno global. Estudio
de legislacion comparada,
Instituto de Investigaciones
Juridicas, UNAM, México.
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8. ESTRATEGIAS, TECNICAS Y RECURSOS DIDACTICOS

Estrategias y técnicas didacticas

Recursos didacticos

Exposicion oral docente
Exposicion oral estudiantes (seminario)
Trabajo en red y grupal

Uso de pizarrén

Salones organizados en U
Sala de cOmputo con acceso a
internet

9. EJES TRANSVERSALES

Eje (s) transversales

Contribucién con la asignatura

Formacion Humana y Social

Problematizar el funcionamiento del
mercado laboral y sus consecuencias
sociales

Desarrollo de Habilidades en el uso de las
Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion

Uso de bases de datos, elaboracién de
analisis con computadora, exposiciones

Desarrollo de Habilidades del Pensamiento
Complejo

Estudio del mercado de trabajo en México
desde una perspectiva abierta,
socioeconémica y politica

Lengua Extranjera

Innovacion y Talento Universitario

Formacioén de conciencia solidaria

Educacion para la Investigacion

Métodos y técnicas de analisis

10. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios Porcentaje
Participacion en clase 50%
Trabajos parciales (2) 30%
Trabajo final 20%
Total 100%
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11. REQUISITOS DE ACREDITACION

Estar inscrito como alumno en la Unidad Académica en la BUAP

y/o presentar el examen final en ordinario 0 extraordinario

Asistir como minimo al 80% de las sesiones para tener derecho a exentar por evaluacion continua

Asistir como minimo al 70%delas sesiones para tener derecho al examen extraordinario

Cumplir con las actividades académicas y cargas de estudio asignadas que sefiale el PE
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