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1. DATOS GENERALES

Nivel Educativo:

Licenciatura

Nombre del Plan de Estudios:

Licenciatura en Economia

Modalidad Académica:

Presencial

Nombre de la Asighatura:

Ubicacion:

Correlacion:

Asignaturas Precedentes:

Asignaturas Consecuentes:

Conocimientos, habilidades, actitudes y
valores previos:

Conocimientos:

*  Sobre el area de estudio y la profesion

*  De los conceptos: trabajo, clase social, relaciones
sociales, base material, mercado,

*  Basicos del funcionamiento del sistema
economico.

*  Del desarrollo historico del capitalismo

Habilidades:

* Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis.

*  Capacidad de aplicar los conocimientos en la
préctica
Aprendizaje autobnomo.
Capacidad e comunicacion oral y escrita

* Habilidades en el uso de las tecnologias de la
informacion.

*  Capacidad critica y autocritrica

* Habilidad para trabajar en forma autonoma.

Actitudes y valores:

* Responsabilidad

* Honestidad

* Independencia de criterio
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2. CARGA HORARIA DEL ESTUDIANTE

Horas por semana Total de Total de
Concepto § . horas por créditos
JEE Flacice periodo | por periodo
Horas teoriay préactica
(18 horas =1 crédito) 2 2 72 4

3. REVISIONES Y ACTUALIZACIONES

Autores:

Fecha de diserio:

Fecha de la dUltima actualizacion: | Abril 2018
Fecha de aprobacion por parte de la
academia de area, departamento u
otro.

Revisores:

Sinopsis de la revisién y/o
actualizacién: |-

4. PERFIL DESEABLE DEL PROFESOR (A) PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA:
Disciplina profesional: | Economia o areas afines

Nivel académico: | | marcador en la normatividad laboral BUAP

Experiencia docente: | E| marcador en la normatividad laboral BUAP

Experiencia profesional: | E| marcador en la normatividad laboral BUAP

Trabajo y Economia Feminista



http://www.bing.com/images/search?q=logo+buap&view=detailv2&&id=142CADC01B7F1AB98E40747D340F90F3A9EC27FC&selectedIndex=0&ccid=TikRs2cH&simid=608026993341563435&thid=OIP.M4e2911b36707f50bb17189f3be38830cH0

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
Vicerrectoria de Docencia
Direccion General de Educacion Superior
Facultad de Economia

6. COMPETENCIAS PROFESIONALES:

7. CONTENIDOS TEMATICOS

Unidad

Contenido Tematico

Bibliografia

Basica

Complementaria

Presentacion del
programa y
actividad de
sensibilizacion.

Unidad I.- La
economia como
ciencia: ¢es la
egconomia
neutral al
género?

1.- La economia como
construccién social
2.-Las mujeres en la
organizacion de la
disciplina 'y en los
contenidos
disciplinarios

Dominguez,
Rafael (2001)
¢Por qué la
economia €s
una ciencia
tan misdgina?
Una relectura
de los
clasicos
desde la
economia
feminista. En
Revista
Politica y
Sociedad 37.
Madrid:
Universidad
de Cantabria
Pp. 181-201

3.- Las categorias de
género y feminismo en
la economia.

Castafio,
Cecilia
(1999)
Economia vy
género. En
Revista

Florez-Estrada,

Maria (2007)
Economia del
género. El valor
simbolico y
econémico de las
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Unidad Contenido Tematico —, EeleerE i :
Basica Complementaria
Poilitica  y | mujeres. Editorial
Sociedad 32, | Universidad de
Madrid: Costa Rica.
Universidad
Complutense
Pp. 23-42
4.- El homo | Nelson, Julie
economicus: Del | (1993)
“hombre  hongo” al | Feminismo y
Robinson Crusoe. economia. En
5.- Lo publico y lo | Journal of
privado en economia. Economic
6.- Lo econdmico y lo | Perspectives.
no econémico. Volimen 9
ndmero 2,
primavera
1995
Unidad Il. La | 1l- Acumulacion vy | Federici, Dalla, Mariarosa
acumulacién patriarcado: ¢ Procesos | Silvia (2010) | (2009) Dinero,
originaria y la | que relacionados o | Caliban y la | perlasy floresen la
caza de las | independientes? Bruja. reproduccion
brujas. 2.- Mujeres, cuerpos y | Mujeres, feminista. Espafa:
acumulacién originaria | cuerpo y | Akal. 8. {De quién
3.- La construccion de | acumulacién | es el cuerpo de esta
las desigualdades. originaria. mujer? Pp. 267-279
4.- El patriarcado del | Madrid: Davis, Angela
salario. Traficantes (2004)  Muijeres,
5.- El capitalismo y la | de  suefios. | raza y  clase.
division  sexual del | Cap. 2. La | Madrid: Akal. 239
trabajo. acumulacion | p.
de trabajoy la
degradacion
de las
mujeres. La
construccion
de la
“diferencia”
en la
“transicion al
capitalismo”.
Pp. 85-178
Unidad Il. | 1.- Los fundamentos de | Becker, Gary
Becker 'y la | lateoria neoclésica. (1987)
economia de la | 2.- La asignacion del | Tratado sobre
familia. tiempo de trabajo y el [la  familia.
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Piore (1971)
Internal labor
markets and

Unidad Contenido Tematico —, EeleerE i :
Basica Complementaria
tiempo de ocio entre | Madrid:
hombres y mujeres. Alianza
3.- La teoria del capital | Editorial
humano.
Unidad IV. Las | 1.- Las mujeres en los | Carrasco, C. | Arrow, K. (1973)
mujeres en las | mercados primarios y |y The theory of
teorias de la | secundarios. Mayordomo, | discrimination. En
segmentacion de | 2.- Segregacion | M (1997) La | Ashenfelter O, vy
los mercados de | ocupacional. doble Rees A.
trabajo. 3.- Neoliberalismo y la | segmentacién | Discrimination in
precarizacion y | de las | labor markets,
flexibilizacion del | mujeres en el | Princeton
trabajo. mercado University Press.
4.- El papel del Estado y | laboral Barron y Norris
la situacion de las | espafiol. En | (1976) Sexual
mujeres. Informacion | divisions and the
Comercial dual labour market.
Espafiola, En Barker, D. L.y
Madrid, Allen, S.
Ministerio de | Dependence  and
Economia vy | exploration in work
Hacienda, and marriage,
nam. 760 Londres, Longman
Doeringer y | Beechey  (1990)

Género y trabajo,
Replanteamiento
de la definicion de

manpower trabajo. En
analysis,
Lexintong,
Ma. D. C.
Heath  and
Co.
Unidad V. Las | 1.- ;Son las categorias | Engels,
aportaciones del | marxistas ciegas al | Federico
feminismo género? (1884) El
marxista. 2.- El trabajo de | Origen de la
produccion y | familia, la
reproduccion. propiedad
3.- Mujer, raza y clase. | privada y el
estado. En
Obras
escogidas de
Marx y
Engels.
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Unidad Contenido Tematico 5 EeleerE i :
Basica Complementaria
Moscu:
Editorial
Progreso.
Pég: 168-325
H. Hartmann
(1980) "Un
matrimonio
mal avenido:
hacia una
union  mas
progresiva
entre
marxismo vy
feminismo™
Unidad VI. La | 1.- Categorias centrales | Pérez Amaia | Carrasco, Cristina
economia de la economia | (2005) et al. (2001) La
feminista de la | feminista de la ruptura. | Economia del | sostenibilidad de la
ruptura y la | 2.- Las aportaciones del | género y | vida humana: un
sostenibilidad de | pensamiento feminista | economia asunto de mujeres?
la vida. latinoamericano feminista En Teresa Ledn
3.- Implicaciones de | ¢Conciliacion | (Ed.) (2003)
situar la discusion desde | o ruptura? En | Mujeres y trabajo:
la sostenibilidad de la | Revista cambios
vida. Venezolana impostergables,
4.- tensiones con la|de Estudios | Porto Alegre,
perspectiva del trabajo | de la Mujer. | OXFAM GB,
de produccién y | Caracas, Veraz
reproduccion. enero-junio Comunicacao, Pp
2005. Vol. 10 | 11-49
Num. 24
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8. ESTRATEGIAS, TECNICAS Y RECURSOS DIDACTICOS

Estrategias y Técnicas de aprendizaje-
ensefanza

Recursos didacticos

Aprendizaje basado en habilidades de pen-

samiento complejo.

Actividades vy experiencias de aprendizaje
* |dentificacion y reactivacion de los
conocimientos previos
Preguntas guia
Preguntas exploratorias
* Busqueda, recopilaciony
sistematizacion de informacion.

Uso de ambientes de aprendizajes:
* Salon de clase.

* [Espacio virtual

* Biblioteca

Materiales:

* Antologia

* Seguimiento hemerografico

* Proyeccion de videos,
documentales y peliculas.

* Ejercicios de correlacion del
conocimiento tedrico con el
empirico

9. EJES TRANSVERSALES

Eje (s) transversales

Contribucion con la asignatura

Formacién Humana y Social

Se requiere que las y los estudiantes cuenten con
las bases éticas para entender como los valores de
los diferentes sectores sociales impactan en el
construccion del conocimiento y como este
conocimiento afecta a la sociedad, en particular a
las mujeres.

Desarrollo de Habilidades en el uso de las Tecnologias
de la Informaci6n y la Comunicacion

Se requiere que las y los estudiantes tengan
habilidades para hacer budsquedas biblio-
hemerogréficas.

Desarrollo de Habilidades del Pensamiento Complejo

Se requiere que las y los estudiantes cuenten con
las habilidades necesarias para realizar ejercicios
de abstraccion.

Lengua Extranjera

Comprensién de textos en inglés.

Innovacion y Talento Universitario

Educacion para la Investigacion
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10. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios Porcentaje
= Participacion en clase 30%
= Tareas: Reportes de lectura 30%
= Trabajos de investigacion: Ensayo final 40%
Total 100%

11. REQUISITOS DE ACREDITACION

Estar inscrito como alumno en la Unidad Académica en la BUAP

Asistir como minimo al 80% de las sesiones para tener derecho a exentar por evaluacién continua
y/o presentar el examen final en ordinario o extraordinario

Asistir como minimo al 70%delas sesiones para tener derecho al examen extraordinario

Cumplir con las actividades académicas y cargas de estudio asignadas que sefale el PE
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