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1. DATOS GENERALES  

 
Nivel Educativo:  Licenciatura 

 
Nombre del Plan de Estudios: 

 
Licenciatura en Finanzas 

 
Modalidad Académica: 

 
Presencial. 

 
Nombre de la Asignatura: 

 
Teoría Financiera I 

 
Ubicación: 

 
Nivel Básico 

Correlación: 

Asignaturas Precedentes:  Matemáticas Financieras 

Asignaturas Consecuentes: Teoría Financiera II 

Conocimientos, habilidades, actitudes y 
valores previos: 

Conocimientos:  

 Adecuado manejo de métodos cuantitativos 
como algebra básica, álgebra lineal, 
matemáticas financieras y estadística).  

 Conocimientos intermedios de microeconomía 
y macroeconomía. 

 Conocimientos básicos sobre mercados 
financieros, fundamentos de la ciencia 
económica y su relación con las finanzas. 

 
Habilidades.  

 Capacidad de análisis, síntesis y abstracción. 

 Aprendizaje autónomo. 

 Manejo de medios de información. 

 Resolución de problemas en matemáticas 
financieras con aplicación en los negocios. 

 Desarrollo de diagnóstico básico de la 
situación financiera de la empresa con base en 
el análisis de estados financieros. 

 
Actitudes y valores.  

 Interés por los problemas económico-
financiero que aquejan a las empresas y al 
país. 
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 Tener una actitud de responsabilidad social y 
del medio ambiente. 

 Empatía, apertura al diálogo. 

 Apertura al trabajo en equipos. 

 Apertura al manejo de la incertidumbre en la 
medición del riesgo. 

 
 
 
2. CARGA HORARIA DEL ESTUDIANTE 

Concepto 
Horas por semana Total de 

horas por 
periodo 

Total de 
créditos 

por periodo Teoría Práctica 

Horas teoría y práctica 
 (16 horas = 1 crédito) 
 

2 2 72 4 

 
   
3. REVISIONES Y ACTUALIZACIONES  

Autores: Eduardo Vázquez Tovar, José Arturo Ramírez Roque 

Fecha de diseño: 8 de mayo de 2017  

Fecha de la última actualización:  

Fecha de aprobación  por  parte de la 
academia de área, departamento u 

otro.  
31 de mayo de 2017 

Revisores:  

Sinopsis de la revisión y/o 
actualización: 

  

 

 
4. PERFIL DESEABLE DEL PROFESOR (A) PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA: 

Disciplina profesional: Economía y/o Finanzas 

Nivel académico: Maestría 

Experiencia docente: 5 años 

Experiencia profesional: 3 años 

 

 

http://www.bing.com/images/search?q=logo+buap&view=detailv2&&id=142CADC01B7F1AB98E40747D340F90F3A9EC27FC&selectedIndex=0&ccid=TikRs2cH&simid=608026993341563435&thid=OIP.M4e2911b36707f50bb17189f3be38830cH0


Benemérita Universidad Autónoma de Puebla                                
Vicerrectoría de Docencia      
Dirección General de Educación Superior    
Facultad de Economía  
 

  Teoría financiera I 
 

4 

5. PROPÓSITO: Analizar las teorías, principios fundamentales y metodologías que le permitan al 

estudiante realizar la valoración de activos tanto duraderos como financieros, así como la determinación 

y medición del riesgo, herramientas indispensables en la toma de decisiones de inversión o de 

presupuesto de capital y la toma de decisiones de financiamiento. 

 

6. COMPETENCIAS PROFESIONALES: Diseña y decide sobre estrategias de inversión, ahorro, 

financiamiento y reestructuración, aplicando los conocimientos de la teoría económica-financiera, 

haciendo uso de información financiera y estadística, para la optimización y aplicación adecuada de los 

recursos financieros para los diferentes agentes económicos. 

 

7. CONTENIDOS TEMÁTICOS 

Unidad de 
Aprendizaje 

Contenido Temático Bibliografía Básica y Complementaria 

1.Identifica las 
funciones del 
director 
financiero en la 
consecución de 
los objetivos de 
la empresa. 

1. Las finanzas y el director 
financiero. 

 
1.1 Los objetivos de la 

empresa y el 
gobierno corporativo. 

1.2 El control corporativo 
en el mundo. 

1.3 El papel del director 
financiero en las 
empresas. 

1.4 La base económica 
de las variables 
financieras. 

1.5 Decisiones de 
financiamiento: 
emisión de títulos, 
eficiencia del 
mercado. 

 
 

Block, S. (2013). Fundamentos de 
administración financiera. México. 14ª edición. 
McGraw Hill. 
 
Brealey R., (2010) Principios de finanzas 
corporativas. 9ª edición, Madrid. McGraw-Hill 
Interamericana de España S.L., 
 
IMEF, IPADE, KPMG (2010) Gobierno 
Corporativo en México. ISBN 968 7144 34 3 
 
Besley, S; Brigham, E., (2009) Fundamentos 
de administración financiera. Cengage 
Learning Editores. 
 
IMEF, Pricewaterhouse Coopers. (2011) El 
actuar financiero ético y su impacto en el siglo 
21. México D.F. Universidad Iberoamericana. 
 
Ross, S; Westerfield, R. (2012) Finanzas 
corporativas. 9a edición. McGraw Hill 
Educación. 

Aplicar los 
fundamentos de 
2.valuación de 
activos.  

2. Valores actuales. 
2.1 Valor actual (VA). 
2.2 Valor actual neto 
(VAN). 
2.3 Valuación de activos 
duraderos. 

Block, S. (2013). Fundamentos de 
administración financiera. México. 14ª edición. 
McGraw Hill. 
 
Brealey R., (2010) Principios de finanzas 
corporativas. 9ª edición, Madrid. McGraw-Hill 
Interamericana de España S.L. 
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Unidad de 
Aprendizaje 

Contenido Temático Bibliografía Básica y Complementaria 

2.4 Buscando atajos. 
Deuda perpetua y rentas 
constantes. 
2.5 Pay back, TIR, TIRM, 
TREMA. 

 

 

 
Besley, S; Brigham, E., (2009) Fundamentos 
de administración financiera. Cengage 
Learning Editores. 
 
Ross, S; Westerfield, R. (2012) Finanzas 
corporativas. 9a edición. McGraw Hill 
Educación. 

3.Aplicar el 
método del 
cálculo de 
precios de los 
activos 
financieros.  

3. Aplicación del método 
del cálculo de precios de 
activos financieros. 
3.1 Valuación de bonos. 
3.2 Valuación de 
acciones ordinarias. 
3.3 La tasa de 
capitalización. 

 

Block, S. (2013). Fundamentos de 
administración financiera. México. 14ª edición. 
McGraw Hill. 
 
Brealey R., (2010) Principios de finanzas 
corporativas. 9ª edición, Madrid. McGraw-Hill 
Interamericana de España S.L. 
 
Besley, S; Brigham, E., (2009) Fundamentos 
de administración financiera. Cengage 
Learning Editores. 

 
Ross, S; Westerfield, R. (2012) Finanzas 
corporativas. 9a edición. McGraw Hill 
Educación. 

4.Analizar el 
riesgo de 
portafolio y 
efecto de la 
diversificación 
de portafolio.    

4. Riesgo, rentabilidad y 
costo de oportunidad del 
capital. 
4.1 Definición de riesgo.  
4.2 El riesgo y las 
distribuciones de 
probabilidad. 
4.3 Riesgo de portafolio 
o cartera. 
4.4 Riesgo especifico de 
la empresa frente a 
riesgo de mercado. 
4.5 Teoría de carteras. 
4.6 Equilibrio del 
mercado de acciones. 

Block, S. (2013). Fundamentos de 
administración financiera. México. 14ª edición. 
McGraw Hill. 
 
Brealey R., (2010) Principios de finanzas 
corporativas. 9ª edición, Madrid. McGraw-Hill 
Interamericana de España S.L. 
 
Besley, S; Brigham, E., (2009) Fundamentos 
de administración financiera. Cengage 
Learning Editores. 
 
Ross, S; Westerfield, R. (2012) Finanzas 
corporativas. 9a edición. McGraw Hill 
Educación. 

5.Calcular el costo 
de capital de la 
empresa de 
acuerdo a su 
estructura de 
capital. 

5. Presupuesto de capital y 
riesgo 
5.1 La empresa y el 
costo de capital del 
proyecto. 
5.2 Medición del costo 
de los recursos propios. 

Block, S. (2013). Fundamentos de 
administración financiera. México. 14ª edición. 
McGraw Hill. 
 
Brealey R., (2010) Principios de finanzas 
corporativas. 9ª edición, Madrid. McGraw-Hill 
Interamericana de España S.L. 
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Unidad de 
Aprendizaje 

Contenido Temático Bibliografía Básica y Complementaria 

5.3 Los equivalentes de 
certeza: Otra forma de 
ajuste por 
riesgo.
  

 
Besley, S; Brigham, E., (2009) Fundamentos 
de administración financiera. Cengage 
Learning Editores. 
 
Ross, S; Westerfield, R. (2012) Finanzas 
corporativas. 9a edición. McGraw Hill 
Educación. 

6.Inferir el efecto 
del 
endeudamiento 
en el riesgo 
financiero y costo 
medio ponderado 
de capital. 

6. Política de dividendos y 
estructura de capital 
6.1 Política de 
dividendos. 
6.2 La controversia sobre 
los dividendos. 
6.3 Nivel de 
endeudamiento óptimo 
de la empresa. 
6.4 Financiación y 
valoración. 

Block, S. (2013). Fundamentos de 
administración financiera. México. 14ª edición. 
McGraw Hill. 
 
Brealey R., (2010) Principios de finanzas 
corporativas. 9ª edición, Madrid. McGraw-Hill 
Interamericana de España S.L. 
 
Besley, S; Brigham, E., (2009) Fundamentos 
de administración financiera. Cengage 
Learning Editores. 
 
Ross, S; Westerfield, R.(2012) Finanzas 
corporativas 9a edición. McGraw Hill 
Educación. 
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8. ESTRATEGIAS, TÉCNICAS Y RECURSOS DIDÁCTICOS 

Estrategias y técnicas didácticas Recursos didácticos  

 Método de casos 

 Redes de palabras o mapas mentales  

 Grupos de discusión 

 Solución de Problemas 

 Aprendizaje Basado en Problemas 

 Aprendizaje Basado en Proyectos  

 Estudio de casos 
 

 

 Impresos (textos): libros, fotocopias, 
periódicos, documentos...  

 Imágenes fijas proyectables (fotos)-
diapositivas, fotografías 

 Materiales audiovisuales (vídeo): 
montajes audiovisuales, películas, 
vídeos, programas de televisión… 

 Programas informáticos (CD u on-line) 
educativos: videojuegos, 
presentaciones multimedia, 
enciclopedias, animaciones y 
simulaciones interactivas 

 Páginas Web, Weblog, tours virtuales, 
webquest, correo electrónico, chats, 
foros, unidades didácticas y cursos on-
line 

 
 
9. EJES TRANSVERSALES  
 

Eje (s) transversales Contribución con la  asignatura  

Formación Humana y Social Concientiza al alumno sobre la importancia del 
actuar en pro de la sociedad. 

Desarrollo de Habilidades en el uso de las 
Tecnologías de la Información y la 
Comunicación  

Dota al alumno de habilidades para investigar 
información importante de la asignatura, así 
como le facilita el cálculo de variables. 

Desarrollo de Habilidades del Pensamiento 
Complejo 

Fomentará al estudiante el trabajo en 
equipo, por proyectos y con tareas 
complejas que le lleven a construir 
aprendizajes. 

Lengua Extranjera  Comprensión de los artículos en idioma 
extranjero que se utilicen. 

Innovación y Talento Universitario Desarrollo de habilidades de liderazgo y 
emprendimiento. 

Educación para la Investigación  Da al alumno de metodologías para investigar 
tópicos de la asignatura.  
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10. CRITERIOS DE  EVALUACIÓN 

Criterios  Porcentaje 

 Exámenes 40 
 Participación en clase 10 
 Tareas 10 
 Exposiciones 20 
 Proyecto final 20 

Total 100% 
 

11. REQUISITOS DE ACREDITACIÓN 

Estar inscrito como alumno en la Unidad Académica en la BUAP 
Asistir como mínimo al 80% de las sesiones para tener derecho a exentar por evaluación continua 
y/o presentar el examen final en ordinario o extraordinario 
Asistir como mínimo al 70% de las sesiones para tener derecho al examen extraordinario 

Cumplir con las actividades académicas y cargas de estudio asignadas que señale el PE 

 
 
Notas: 
a) La entrega del programa de asignatura, con sus respectivas actas de aprobación, deberá realizarse 
en formato electrónico, vía oficio emitido por la  Dirección o Secretaría Académica, a la Dirección 
General de Educación Superior. 
b) La planeación  didáctica deberá ser entregada a la coordinación de la licenciatura en los tiempos y 
formas acordados por la Unidad Académica. 
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